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ПРОЕКТ
Августовский педагогический совет – 202[image: ]6               [image: ]
«Единое образовательное пространство муниципалитета: образовательные комплексы  –  от идеи к результату»

Цель:  Сформировать единое управленческое и методическое понимание модели образовательного комплекса в муниципалитете, определить единство процессов, кадровых механизмов и правил использования цифровых инструментов (включая ИИ), чтобы обеспечить преемственность системы образования, повышение качества образования и снижение бюрократической нагрузки на педагогов.

Задачи:
Обсудить функциональные возможности системы образования муниципалитета для создания образовательных комплексов, ключевые направления выравнивания и повышения качества и доступности образования; 
выделить проблемы, оценить имеющиеся возможности, провести анализ дополнительных ресурсов в системе общего и дополнительного образования в условиях создания и функционирования образовательных комплексов; 
внести предложения по оптимизации методических подходов и управленческих решений в едином образовательном пространстве муниципалитета;
определить актуальные ориентиры развития системы образования Мотыгинского округа на 2027-2028 учебный год.

	Участники: руководители и педагоги образовательных учреждений (общеобразовательных,  дошкольных, учреждений дополнительного образования), представители депутатского корпуса и администрации округа, управленцы, представители родительской общественности, СМИ.
	Дата проведения: 28 августа 2026 года.
Место проведения: Красноярский край, Мотыгинский округ, г.п. Мотыгино, ул. Геологическая, 52.  Актовый зал МБОУ Мотыгинская средняя школа (2 этаж). 
Начало мероприятия: 10 часов 00 минут. В школе действует пропускной режим, при себе иметь паспорт
Порядок проведения педагогического совета
	Время
проведения
	Мероприятия

	09:00 – 09:55
	Регистрация участников августовского педагогического совета 2026

Работа выставочных площадок:
1 «Детский сад со всех сторон» (постерная сессия,  трансляция видеороликов»
2. «Общее образование», «Дополнительное образование»: «Год единства народов России в образовательном учреждении» (видеоролики).

	10:00 – 10:05
	Официальное открытие ежегодного августовского педагогического совета. Исполнение гимна Российской Федерации

	10:05 – 10:15
	Видеообращение к участникам педагогического совета С.С. Кравцова,
Министра просвещения Российской Федерации

	10:15 – 10:35
	- Приветственное слово гостей к участникам педагогического совета, награждение педагогов и управленцев муниципальной системы образования Мотыгинского округа.
-  Награждение


	Пленарное заседание педагогического совета

	10:35 – 11:15
	Основной доклад:  «Стратегия развития системы образования Мотыгинского округа, от вызовов к решениям». Начальник МКУ «Управление образования Мотыгинского муниципального округа» Лысенко Светлана Сергеевна.

	11:15 – 11:30
	Обзорный доклад: «Образовательный комплекс – как инструмент повышения качества образовательных результатов». Начальник отдела реализации образовательной политики МКУ «Управление образования Мотыгинского округа»  Навроцкая О. Б.

	11:30 – 11:37
	Обращение председателя Мотыгинской территориальной организации Красноярского края Профсоюза работников народного образования
и науки Российской Федерации Якушевой С.С.

	11:37 – 11:45
	Установка на работу групп. Обозначение распределения групп в аудитории. Обозначение модераторов групп

	11:45– 12:20
	Обед.  Столовая МБОУ Мотыгинская СШ 

	12:20 – 12:30
	
Переход в аудитории для работы групп


	12:30 – 14:30
	Работа в группах


	
	Новые вызовы: образовательные комплексы; выравнивание качества образовательных результатов; повышение качества ЕНиМО; кадры; ИИ в административном и образовательном процессе.

Задачи, ходы, направленные на  преодоление проблемных зон.  Методические и управленческие решения.

	
	1 группа (22 участника)

Модератор Лысенко С.С.
Аудитория (уточняется)
	· МБОУ Мотыгинская СШ (10 человек)
· МБОУ Рыбинская ООШ (3 человека)
· МБОУ Мотыгинский детский сад «Белочка» (3 человека)
· МБДОУ детский сад «Елочка» г.п.Мотыгино (1 человек)
· МБДОУ Рыбинский детский сад «Ромашка» (1 человек)
· МБДОУ Бельский детский сад «Ягодка» (1 человек)
· МБУ ДО «Спортивная школа Мотыгинского округа» (1 человек)
· МБОУ ДО «МЦ ДОД» (2 человека)


	
	2 группа (22 участника)
Модератор  Навроцкая О.Б. аудитория (уточняется)
	· МБОУ Мотыгинская СШ (3 человека)
· МБОУ Раздолинская СОШ имени Героя Советского Союза Ф.Тюменцева (6 человек)
· МБОУ «Южно-Енисейская СОШ» (3 человека)
· МБОУ Орджоникидзевская СОШ (5 человек)
· МБДОУ Раздолинский детский сад «Умка» (3 человека)
· МБДОУ Орджоникидзевский детский сад «Лучик» (2 человека)


	
	3 группа (20 участников)
Модератор Загайнова О.Н.
Аудитория (уточняется
	· МБОУ Мотыгинская СШ (3 человека)
· МБОУ Кирсантьевская СОШ (3 человека)
· МБОУ Машуковская СОШ (4 человека)
· МБОУ Первомайская СШ (5 человек)
· МБДОУ Машуковский детский сад «Березка» (1 человек)
· МБДОУ Первомайский детский сад «Солнышко» (1 человек)
· МБДОУ детский сад «Елочка» г.п.Мотыгино (1 человек)
· МБОУ ДО «МЦ ДОД» (1 человек)
· МБУ ДО «Спортивная школа Мотыгинского округа» (1 человек)



	
	4 группа (21 участник)
Модератор Кумец И.С.
Аудитория(уточняется)
	· МБОУ Мотыгинская СШ (4 человека)
· МБОУ Новоангарская СОШ (5 человек)
· МБОУ «Кулаковская СОШ» (5 человек)
· МБДОУ Новоангарский детский сад «Золотой петушок» (3 человека)
· МБДОУ Кулаковский детский сад «Ручеек» (2 человека)
· МБДОУ детский сад «Елочка» г.п.Мотыгино (1 человек)
· МБОУ ДО «МЦ ДОД» (1 человек)

	14:30 – 14:40
	Переход в актовый зал

	14:40 – 15:10
	Представление результатов работы тематических групп (секций) (до 7 минут на выступление – представление от каждой группы)

	15:10 – 15:30
	· Свободный микрофон.
· Обобщение полученных результатов, завершение работы августовского педагогического совета 2026.














Вопросы для обсуждения при работе групп:

1. Что такое образовательный комплекс? Каков формат формирования образовательного комплекса наиболее приемлем в сложившихся условиях муниципалитета.

2. На преодоление каких  проблемных зонах фокусируется работа при формировании образовательного комплекса. «Подсвечиваем» и формулируем  проблемы системы образования муниципалитета.
Например:
· Управленческие: нет единых правил работы между площадками, разные формы отчётности, несогласованные циклограммы контроля, размытые зоны ответственности. Из‑за этого директора и заведующие тратят время на «стыковку», а не на качество.
· Кадрово-методические: кадровый дефицит и высокая нагрузка, особенно по узким предметам; слабая преемственность между садом и школой; наставничество стихийное, без стандартов.
· Содержательные: разный уровень качества образовательных результатов, слабая интеграция ресурсов (лаборатории, медиацентры, спортзалы), разные подходы к работе с детьми с ОВЗ и профориентации.
· Процессные: рутина и бюрократия съедают время педагогов; при этом нет единых шаблонов документов и алгоритмов, которые можно быстро внедрить и контролировать.
(Перечень - как пример. Может быть значительно расширен)

3. Какие вопросы в существующих условиях можно решить, создав образовательный комплекс.

4. Какие вопросы при создании комплекса могут вызвать затруднения.	

5. Конкретные шаги-ходы-мероприятия на ближайшую и отдаленную перспективу можно сформулировать уже сейчас.

 6. Выравнивание и повышение качества  образовательных результатов.
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Августовский педагогический совет – 2026               
«Единое образовательное пространство муниципалитета: образовательные комплексы  –  от идеи к результату» 
(Работа секций)



Основная идея: создание образовательного комплекса не «реорганизация ради реорганизации», а способ эффективного распределения ресурсов удержать кадры, снизить рутину и выровнять качество образования на всей территории.
Новые вызовы: образовательные комплексы; выравнивание качества образовательных результатов; повышение качества ЕНиМО; кадры; ИИ в административном и образовательном процессе. Задачи, ходы, направленные на  преодоление проблемных зон.  Методические и управленческие решения.

1. Варианты формирования образовательного комплекса на уровне муниципалитета.




2. Какие плюсы можно выделить при создании образовательного комплекса:










3. Какие проблемные зоны и пути их преодоления

	Проблемные зоны
	Пути их преодоления

	
	Управленческие решения
	Методическая поддержка

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




4. Мероприятия, позволяющие повысить качество образования ЕНМО на уровне школы, муниципалитета

	школа
	муниципалитет
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